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Giảng viên chuyên nghiệp?
1. Giảng viên chuyên nghiệp:  là những người cung cấp dịch vụ đào tạo về nhiều 

lĩnh vực cho cộng đồng doanh nghiệp
2. Các lĩnh vực doanh nghiệp cần đào tạo rất rộng:

a. Kỹ năng làm việc, kỹ năng quản lý, lãnh đạo, giao tiếp, giải quyết vấn đề, xử lý 
mâu thuẫn, quản lý thời gian

b. Kỹ năng chuyên môn, kỹ thuật, kỹ năng phân tích số liệu,...
3. Đào tạo cho ai trong doanh nghiệp?

a. Nhân viên, nhà quản lý, lãnh đạo doanh nghiệp
4. Ngoài doanh nghiệp thì còn đào tạo ai?

a. Đào tạo cho cộng đồng, cho sinh viên, cho người đi làm..
5. Hình thức đào tạo là gì?

a. Trực tiếp, online, hay kết hợp (blended)



Giảng viên chuyên nghiệp?
1. Làm việc ở đâu?

a. Làm việc ở các công ty chuyên đào tạo

b. Làm giảng viên nội bộ cho các doanh nghiệp

c. Làm freelancer về đào tạo bên cạnh các công việc đang có

2. Nhu cầu thị trường thế nào?

a. Đến cuối 2022, Việt Nam có hơn 900 ngàn doanh nghiệp sử dụng 12 triệu lao 

động trên toàn quốc

b. Đây là thị trường rất lớn

c. Số lượng các doanh nghiệp và giảng viên chuyên đào tạo doanh nghiệp là 

rất ít và chưa chuyên nghiệp.



Ai nên tham gia?

1. Những ai muốn phát triển nghề nghiệp về hướng tri thức và chia sẻ tri thức

2. Các giảng viên nội bộ của doanh nghiệp

3. Các giảng viên các đại học và cao đẳng muốn mở rộng sang đào tạo doanh 

nghiệp

4. Các bạn phụ trách đào tạo, phát triển tài năng, quản lý nhân sự của doanh 

nghiệp



Giảng viên chuyên nghiệp?
1. Yêu cầu gì để trở thành giảng viên cho doanh nghiệp?

Kiến thức và kỹ năng chuyên môn 
về 1 lĩnh vực

Kỹ năng và phương pháp giảng dạy 
cho doanh nghiệp

Kiến thức và kỹ năng quản lý nhân 
sự, tài năng, và đào tạo trong doanh 

nghiệp

Kỹ năng công nghệ phục vụ đào tạo 
và quản lý đào tạo

Giảng viên 
doanh nghiệp

Phương pháp học tập, nghiên cứu, 
và phát triển suốt đời
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Chương trình và kỹ năng được đào tạo

1. Kỹ năng tìm hiểu nhu cầu của học viên và xây 

dựng bài giảng

2. Kỹ năng quản lý lớp học và gắn kết học viên

3. Kỹ năng giảng dạy online và offline

4. Kỹ năng quay và biên tập video clip bài giảng

5. Kỹ năng lãnh đạo và phát triển bản thân

6. Kỹ năng học tập và nghiên cứu suốt đời: 7 

phương pháp cốt lõi

7. Kỹ năng quản lý hoạt động đào tạo trong 

doanh nghiệp

8. Kỹ năng tổ chức nhân sự và phát triển tài 

năng

9. Kỹ năng quản lý khóa học và chương trình 

học bằng LMS 
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Trả lời các câu hỏi tương tác ngay trên bài giảng

Thực hành các tình huống thực tế

Học trên máy tính, điện thoại, hay ipaq

Học bất cứ lúc nào, ở bất kỳ đâu

Cấp chứng chỉ khi hoàn thành khóa học

Xem clip bài giảng



Kinh nghiệm đào tạo doanh nghiệp

2018

2019
Thành lập tại Việt Nam

Thành lập tại Thụy Sĩ

200Đào tạo 
hơn

Doanh
Nghiệp

với hơn35.000Học 
viên

là các nhân viên, nhà quản lý, lãnh đạo cao 
cấp của các doanh nghiệp đa quốc gia 
(75%) và doanh nghiệp Việt Nam (25%)

9Nội dung đào 
tạo:

nhóm năng lực

Hình thức: online - onsite

Đội ngũ giảng viên: 
được đào tạo bài bản về quản trị và có nhiều kinh nghiệm thực tiễn



Logo khách hàng
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Logo khách hàng



Cam kết của chúng tôi

Hoàn 100% học phí trong vòng 7 

ngày nếu học viên không hài lòng

Không trừ bất cứ 1 khoản phí nào


