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Là gì?
• Là khóa học đặc biệt của Thinking School nhằm tri ân cộng đồng và khách 

hàng nhân dịp kỷ niệm sinh nhật lần thứ 6 (2018 - 2024) của Thinking 

School

• Đào tạo và phát triển đội ngũ nhân sự là 1 hoạt động đặc biệt quan trọng 

của các doanh nghiệp. Thinking School đã có bề dày kinh nghiệm trong 

lĩnh vực này và mong muốn mang kinh nghiệm này chia sẻ với cộng đồng 

doanh nghiệp. 

• Khóa học bao gồm 2 thành phần:

• Học trực tiếp 6 buổi trong 3 tuần với giảng viên (live), trong tháng 

8.2024

• Các học liệu online trên hệ thống của Thinking School



Học phí

• Chương trình có học phí là: 5 triệu VNĐ/ học viên

• Nhằm tri ân cộng đồng và khách hàng, trong dịp sinh nhật lần 6, tháng 

8.2024, Thinking School sẽ mời tham gia một số lượng học viên giới hạn với 

mức học phí là 0 đồng.

• Để đảm bảo chất lượng của chương trình, học viên được yêu cầu tham gia 

đầy đủ các buổi học, thực hành các bài tập, và các hoạt động của khóa học.

• Các bạn mong muốn tham gia chương trình đọc kỹ các yêu cầu và điền 

đơn đăng ký tham dự



Mục tiêu

1. Nhận diện và phân tích 8 hoạt động quan trọng của đào tạo và phát triển 

trong doanh nghiệp

2. Phân tích và thực hành các mô hình đào tạo hiện đại

3. Thảo luận các chủ đề mới nhất về đào tạo và phát triển

4. Ứng dụng công nghệ hiện đại trong đào tạo

5. Thiết lập tầm nhìn và chiến lược đào tạo và phát triển

6. Thực hành tình huống thực tiễn
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Đối tượng

1. Lãnh đạo doanh nghiệp

2. Quản lý bộ phận đào tạo và phát triển

3. Quản lý nhân sự

4. Nhân viên bộ phận đào tạo, 

5. Nhân viên bộ phận nhân sự



Phương pháp đào tạo

• Tự học và học với giảng viên theo phương pháp lớp học đảo 
ngược (Flipped class) 

• 100% online
• Thời gian: 6 buổi - 3 tuần
• Hoạt động:

• Xem video bài giảng
• Làm các bài quiz tự kiểm tra kiến thức
• Bài thực hành cá nhân và nhóm
• Thuyết trình, thảo luận, tranh luận
• Tự phản chiếu



Chương trình (dự kiến)
Thời gian Hoạt động

23.7 đến 31.7 Học viên đăng ký tham gia 

1.8 - 3.8 Thinking School chính thức gửi email mời tham gia chương trình

1.8 - 5.8 Học viên đăng nhập vào hệ thống E-learning của khóa học

6.8 19:30 - 21:00: Buổi 1 - học trực tiếp trên Zoom với giảng viên

9.8 19:30 - 21:00: Buổi 2 - học trực tiếp trên Zoom với giảng viên

13.8 19:30 - 21:00: Buổi 3 - học trực tiếp trên Zoom với giảng viên

16.8 19:30 - 21:00: Buổi 4 - học trực tiếp trên Zoom với giảng viên

20.8 19:30 - 21:00: Buổi 5 - học trực tiếp trên Zoom với giảng viên

23.8 19:30 - 21:00: Buổi 6 - học trực tiếp trên Zoom với giảng viên



Giảng viên

• Thạc sĩ Cao Tuấn Minh - chuyên gia đào tạo, và phát triển nhân 
sự

• TS. Vũ Thế Dũng, CEO Thinking School



Link đăng ký

https://forms.gle/iquJHbF2k7zJwCrK7 

https://forms.gle/iquJHbF2k7zJwCrK7

